Il management di una
importante azienda del
Piemonte coinvolta dal Centro
di psicologia dello sport
dell'Universitd di Torino in un
game di Soft air: un‘allegra
simulazione per parlare

di leadership, spirito di gruppo
e capacita di prendere
decisioni, sul campo come

nel lavoro quotidiano

W 0i Knsvanfo Draghi e Alfenso Lovaglio

| Comitato interregionale Piemante Lom-

bardia dell"Asnwg ha collaborate a una

originale attivita di outdoor training
organizzata dal Centro di psicologia dello
sport dell'Universith di Torino (Suism-
Toring) per una importante azienda spe-
cializzata nella produzione di articoli tecnici
in gomma, la Trellebarg spa, con un pro-
gramma di formazione centrato sullo svi-
luppo delle capacita personali e del gruppo
all'interno di contesti arganizzativi. Prota-
gonista il team degli Scoiattoli di Torino,
che ha svolto il compito di “forza antago-
nista” per il team management dell’azienda
in un game a Vetan (Ao), presenti il presi-
dente del Cipl ie degli Scoiattoli) Alfonso
Lovaglio (“Palling”) e il segretario Cipl
Kuswanto Draghi ("Kus").

La sceLma GlusTa
La mattinata & partita alle 8,30 con un
breve briefing ai ¥ partecipanti, spiegando
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Asnwg | attualita @

laro chi siama, gli elementi base della
nostra disciplina e qual & il nostro approc-
cio mentale nei confronti del Soft air. La
cosa pill impegnativa & stata far compren-
dere ai partecipanti che il Soft air & solo
uno strumento per rafforzare il loro spirita
di collaborazione, sia a livello personale
sia lavorativo. Poi abbiamo proseguito con
lo spiegare il funzionamento delle Asg 2|
principali movimenti tattici per intrapren-
dere la missione organizzata. Lo scopa del
team era quelle di recuperare un perso-
naggio, ricercato dalle forze dell'ordine
locali, in cambio di un compenso per la
sua esfiltrazione dall’area.

Il team & partite in maniera disinvelta ma,

4 [l team dei manager comincia la sessione

di gioco, Sono ancora molto rilassati,

ma dopa il primo scontro I'atteggiamento fattice

@ decisamente migliorato,

& lno dei manager appostato dietro un albera.
Per essere alle prime armi la posiziong & comungue
giusta: rannicchiato e con il fucile promto all'uso,







